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COLEGIACIONES

» Elafo 2025 ha seguido con la tendencia de los ultimos afios, creciendo de
manera neta el numero de colegiados.

» En cuanto a las bajas, el numero ha sido menor que en los afos.
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COLEGIACIONES

» La evolucion de altas y bajas, incluyendo los datos hasta finales de Junio

Evolucion de altas y bajas
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COLEGIACIONES

» Motivos de las bajas
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COLEGIACIONES

» Por comunidades auténomas

COMUNIDAD DE MADRID 7,73%
ANDALUCIA
CATALUNA
COMUNITAT VALENCIANA
CASTILLAY LEON
GALICIA
ARAGON
CANARIAS
9 . . . .
ST ocd S Distribucién de colegiados
CANTABRIA 1,98% por
PRINCIPADO DE ASTURIAS 2,09% . z
X TREMADURA 198% comunidades autébnomas
ILLES BALEARS 1,43%
COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA 1,60%
REGION DE MURCIA 1,38%

EXTRANJERO |1 0,44%
COMUNIDAD AUTONOMA DE MELILLA | 0,17%
LARIOJA | 0,28%

COMUNIDAD AUTONOMA DE CEUTA | 0,00%
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COLEGIACIONES

» Por géneroy por ocupacion

Colegiados Alta
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SOCIEDADES PROFESIONALES

» En base a la publicacion del 16 de marzo de 2007 de la Ley de Sociedades
Profesionales, todos los Colegios tienen la obligatoriedad de crear un Registro de
Sociedades Profesionales, a lo que el Colegio de Fisicos dio el correspondiente
tramite con su creacion.

» Durante el afio 2025 no se ha registrado ninguna sociedad profesional ni tampoco
ninguna baja, por lo que sigue habiendo en la actualidad con un total de 3
Sociedades Profesionales.

» Debido a la burocracia compleja, la responsabilidad personal de los socios, la
preferencia por alternativas mas flexibles como sociedades limitadas o autébnomos, y
las restricciones en la composicion de socios, la creacion de nuevas sociedades
profesionales en Espafia es practicamente nula.
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En el aflo 2025 se convocaron elecciones, a las que solo se presentd una candidatura. La composicion

ORGANOS DE GOBIERNO

de la Junta de Gobierno quedé finalmente constituida de la siguiente manera:

>

>

¢

Hasta la convocatoria de elecciones

Presidente: D. Juan Ignacio Alvarez Gonzalez
Vicepresidenta: D. ? Beatriz Molino Gonzalez
Secretario: D. Santiago Isidro Montoto Pijuan
Tesorero: D. Carlos Briones Salamanca

Vocal 1°: D. Jaime Martinez Ortega

Vocal 2°: D. @ Rosa Pilar Villacampa Jorda
Vocal 3°: D. Juan José Gonzalez de la Rosa
Vocal 4°: D. Juan José Garcia-Granados Alayén
Vocal 5°: D. Francisco Javier Sdnchez Mufioz
Vocales reserva:

D. José Martinez Valenzuela

D.? Antonia Rocio Fernandez Ramirez

D.? Laura Gil Martinez
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Tras la toma de posesién el 23 de octubre
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Presidente: D. Juan Ignacio Alvarez Gonzélez
Vicepresidenta: D.  Beatriz Molino Gonzalez
Secretario: D. Santiago Isidro Montoto Pijuan
Tesorero: D. Carlos Briones Salamanca
Vocal 1°: D. Jaime Martinez Ortega

Vocal 2°: D. ? Rosa Pilar Villacampa Jorda
Vocal 3°: D. José Francisco Castejon Mochon
Vocal 4°: D. Lluc Hernandez Monteagudo
Vocal 5° D. Francisco Javier Sanchez Mufioz
Vocales reserva:

D. José Martinez Valenzuela

D.? Antonia Rocio Fernandez Ramirez

D.? Laura Gil Martinez

D. Jesus Diez Mufioz

D. Angel Botana Barral

Nuria Blazquez Salvador




DELEGACIONES

Estructura

Delegacion

Delegado: Joaquin Lejeune Castrillo
Vocal: Carlos Alvarez Amo
Vocal: Marta del Pilar Parias Angel

. Delegado: Juan José Garcia-Granados
Canarias i i
Vocal: Fernando Santamaria Pavén
. Delegado: Antonio Marzoa Dominguez
Cataluia i
Vocal: Lluc Herndndez Monteagudo
Delegada: Maria Victoria Albizu Echeverria

Secretaria: Susana Malén Giménez
Tesorera: Margarita Martin Navarro

Andalucia

Euskadi-Navarra-La Rioja

Vocal: lvan Gallego Navas
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Delegado: José Manuel Uria Gonzalez

Delegacion

Asturias . )
Vocal: Ricardo Lezcano Ruiz

Delegado: Javier Garcia Alba
Cantabria Vocal: Paulo César Ceballos Arenal

Vocal: Belén Gonzalez Pedraja

. Delegada: Maria Teresa Cuberes Montserrat
Castilla-La Mancha

Vocal: Paloma Castro Lobera
Delegado: Jesus Diez Mufioz
Castillay Leén Vocal: Luis Enrique Gonzalez Tesedo
Vocal: Jesus Maria de Frutos Baraja
Comunidad Valenciana y Regién de Delegado: Vicente Docavo Lobo

Murcia Secretario: José Francisco Castejon Mochén

Extremadura Delegado: Luis Eduardo Paniagua Martin

Galicia

Delegado: Angel Botana Barral



COMISIONES

Comision/Grupo de trabajo Integrantes

Comision/Grupo de trabajo Integrantes

Presidente: Santiago Montoto Pijuan Presidente: Juan José Garcia Granados-Alayon

Secretaria; Marta M? Arranz Fernandez Secretario: Jaime Martinez Ortega

Vocal Juan José Gonzalez de la Rosa Vocales: Manuel Francisco Rodriguez Castillo,

Comision de Visados

Vocal F.° Javier del Alamo Lobo Montserrat Ribas Morales,

Vocal Alicia Benito Negueruela Comision de trabajo de Radiofisica ARSIRLL-ELNEIEL S

Hospitalaria

Vocal Susana Malon Giménez Victor Hernandez Masgrau,

Presidente: Beatriz Molino Gonzalez Angel Gaitan Simon,
Coordinadora: Alicia Benito Negueruela Pablo Carrasco de Fez, Carmen Ruiz Morales,
Vocales: Ana Belén Ramirez de Arellano Rayo, Francisco Mosquera-Pena Sanchez,
Ricardo Lezcano Ruiz, Francisco Javier Sanchez Munoz
Equipo de Comunicacion José Luis Gutiérrez Villanueva, Presidente: Jorge Mira Pérez
Victor Hernandez Masgrau, Comision Deontologica Vocal Juan Llabrés Foyo

Carlos Alvarez Amo, Vocal Lourdes Vega Fernandez
Luis Paniagua Martin,

Marta M? Arranz Fernandez




PERITOS JUDICIALES
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VISADOS

Visados afio 2025 N° Visados ultimos anos
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BOLSA DE EMPLEO

Colegiados inscritos en la Bolsa de Empleo
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Porcentaje de colegiados inscritos en la Bolsa de empleo es alrededor
del 17% de la masa colegial, mientras que es menos de un 2% el
porcentaje de colegiados que se encuentra en situacion de
desempleo.
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SERVICIOS DEL COFIS

» Formacién: Cursos:

» 122 edicidn del curso “Radiaciones lonizantes: Aplicaciones y Seguridad”.
» 5° EDICION GESTION DE PROYECTOS

» Servicios:
» Asesoria juridica: se atendieron 14 consultas.

» Expedientes de titulos: se han reconocido y aceptado un titulo extranjero y a un ingeniero
de materiales

» Certificados de colegiacion y de competencias.
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PRINCIPALES ACTUACIONES

Principales actuaciones

® Ante el Ministerio de Sanidad

® Antevarios Juzgados defendiendo las tasaciones de los colegiados
® Ante el MITECO

® Alegaciones conjuntas con la SEFM y SEPR

® Emision de certificados de capacitacidn profesional

® Aportaciones a instrucciones del CSN

® Apoyo a la implantacién del Master en Fisica de la Universidad de Valladolid

® Defensa de la asignatura de Fisica Médica en el Grado de Medicina

Colegio Oficial jde Fisicos

Y COﬁS‘



ACTIVIDADES Y EVENTOS

®  DiaInternacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia en Malaga

®  Dia mundial mujer Tiempo Euskadi

®  Patrocinio del VI Physicatén Universitario de Zaragoza.

®  (Charlade IA en el Gregorio Marafién

®  Participacion en el Congreso Nacional de Estudiantes de Fisica en Universidad de Alcald de Henares
®  Patrocinio Premios Plank Barcelona - ENEF

® || Jornada sobre Raddn, organizada por el COFIS

® |l Hackathon Oviedo

®  Colaboracién en el Pint of Science

®  Participacion en el Dia Internacional de los Archivos

®  Patrocinio y participacién en el congreso conjunto de la SEFM-SEPR

®  Miembros Fundadores del CITT Tecnologias del Espacio

® XXV Semana de la Cienciay la Innovacién de la Comunidad de Madrid

[ ] Charlas Salidas Laborales en Fisica

Y COﬁS‘
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CONVENIOS

» Descuentos al colectivo: Barcelé
BBVA
Calidad Radioldgica
Alice Hat
Faunia

» Acuerdos Marco:  Institucion Aleph
Empleo Santander

SOLUTE

» Formacion: UNED Idiomas
GBM Academia Radiofisica
Escuela de negocios y direccion
TECAD oposiciones AEMET
UNIE*

Y COﬁS‘
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RELACIONES INSTITUCIONALES

® Participacién en la Feria de Empleo de la Facultad de CC Fisicas de la Universidad
Complutense de Madrid

® Participacién, como jurado, en el Xl STEAM School Awards, organizado por la
Universidad Europea de Madrid

® Asamblea General de UNE

® Mesa de Trabajo de Archivos de Asociaciones y Colegios Profesionales
® Dia Meteorolégico Mundial - Sede AEMET

® Entrega de premios Fundacién BBVA-RSEF

® Participacién en el CITT Tecnologias del Espacio de la Comunidad de Madrid

Colegio Oficial jde Fisicos
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ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 20 DE JUNIO

| ‘
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1. Mensaje de bienvenida del Presidente.
2. Lecturay aprobacién, si procede, del acta de la Asamblea General Ordinaria celebrada el 13 de septiembre de 2024.

3. Revision de cuotas colegiales y aprobacion, en su caso, de las siguientes propuestas:

a. Propuesta de reduccién de la cuota de inscripcion para aquellos miembros de la Sociedad Espafiola de Fisica Médica que, siendo Licenciados o
Graduados en Fisica o en Ingenieria Fisica, deseen colegiarse, en virtud de lo dispuesto en el articulo 56 del Reglamento de Régimen Interno (RRI).

b. Mantenimiento del importe de las cuotas ordinarias en su cuantia actual.

c. Propuesta de colegiacion de titulados cuyos estudios no correspondan exactamente con los grados de Fisica o Ingenieria Fisica, conforme a lo
acordado en la Asamblea de 2022, previa revisién del expediente académico y del plan de estudios, y con el visto bueno de la Junta de Gobierno y
profesionales colegiados.

4, Presentacién y aprobacién, si procede, de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2024.

5. Presentacién y aprobacién, si procede, de la memoria de actividades del ejercicio 2024.

6. Propuesta y aprobacion, si procede, de nombramiento de Miembro Honorario del Colegio Oficial de Fisicos al Decano de la Facultad de Ciencias
Fisicas de la UCM, D. Angel Gémez Nicola.

7. Homenajes a Dfia. Pilar Olivares y Dfia. M.? Cruz Paredes.
8. Avance de la memoria de actividades previstas para el ejercicio 2025.

9. Ruegos y preguntas.



COMISIONES DE TRABAJO: RADIOFISICA HOSPITALARIA

1. OBJETIVOS:

La Comisién de Radiofisica Hospitalaria tiene como finalidad asesorar al Colegio Oficial de Fisicos en los asuntos relacionados con la
especialidad, promover su adecuado reconocimiento profesional y colaborar en la mejora del marco normativo y técnico en el que
desarrollan su actividad los especialistas en Radiofisica Hospitalaria. Durante 2025 su actividad se ha centrado principalmente en la
elaboracion de informes técnicos, alegaciones y documentos de posicionamiento dirigidos a diferentes organismos e instituciones.

2. PRINCIPALES ACTUACIONES

> Analisis de la situacién de la especialidad de Radiofisica Hospitalaria.

»  Posicionamiento sobre el Anteproyecto de Ley del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud.
»  Conferencia de Decanos y Decanas en Fisica.

> Alianza estratégica con la SEFM y SEPR para la defensa de la profesién.

>  Alegaciones al proyecto de modificacién del Reglamento sobre proteccién de la salud contra los riesgos derivados de la
exposicién a las radiaciones ionizantes (Real Decreto 1029/2022).

»  Alegaciones al proyecto de modificacién del Real Decreto por el que se establecen las bases generales sobre autorizacién
de centros, servicios y establecimientos sanitarios (Real Decreto 1277/2003).

»  Escrito dirigido a la Unidad de Evaluacién de Tecnologias Sanitarias de la Comunidad de Madrid
3. CONCLUSIONES

A lo largo de 2025 la Comisién ha participado activamente en diversos procesos de consulta publica y ha elaborado documentos
técnicos sobre cuestiones de especial relevancia para la Radiofisica Hospitalaria. Estas actuaciones han permitido trasladar la posicion
del Colegio Oficial de Fisicos en materias relacionadas con la regulacion de la especialidad, la organizacion de los servicios sanitarios, la
proteccion radiolégica y la seguridad del paciente, reforzando la presencia institucional del COFIS en aquellos ambitos con impacto
directo sobre el ejercicio profesional de los especialistas.

coﬁS\
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COMISIONES DE TRABAJO: RADON

1. OBJETIVOS
La Comision de Radon ha centrado sus esfuerzos en los siguientes pilares fundamentales:

Cumplimiento Normativo: Preparar a las empresas, servicios de prevencion y profesionales técnicos ante las nuevas exigencias
y regulaciones en materia de seguridad laboral y salud ambiental.

Fomento de la Especializaciéon: Promover la gestion del g(as radon como un ambito de especializacion profesional para perfiles
técnicos (fisicos y fisicas) capacitados en proteccion radiologica, instrumentacion y evaluacion ambiental.

Garantia de Competencia: Asegurar que la medicion, interpretacion de resultados y remediacion de este gas se realicen bajo
criterios técnicos rigurosos y formacion especializada.

2. ACCIONES REALIZADAS
» Il Jornada Cientifica sobre Gas Radon (Madrid, 4 de abril)
>  Creacion del Registro de Expertos en Gas Radon (septiembre)
» | Jornada Técnica Divulgativa (Valladolid, 10 de octubre)

3. CONCLUSIONES

Necesidad de Profesionalizacion: La gestion del radon no debe abordarse desde la improvisacion. Requiere de una
metodologia solida, conocimiento normativo y un alto criterio técnico que solo profesionales formados pueden aportar.

Nuevas Oportunidades Laborales: Existe un campo de crecimiento profesional en areas de medicion, interpretacion de
resultados, asesoramiento técnico y aplicacion de medidas de mitigacion.

Valor del Registro de Expertos: Este registro se constituye como una herramienta esencial para identificar profesionales con
competencia técnica demostrada, respondiendo a la necesidad real de garantizar que la gestion del riesgo sea realizada por
personal con la formacion adecuada.




COMISIONES DE TRABAJO: EQUIPO DE COMUNICACION

1. OBJETIVO

El objetivo general del equipo durante 2025 ha sido contribuir a una comunicacién mas visible, comprensible, Util y ordenada del COFIS,
alineada con las prioridades del Colegio y orientada tanto a colegiados como a delegaciones, instituciones colaboradoras y sociedad. La
comunicacién se ha entendido como una herramienta transversal de apoyo a la actividad del Colegio, mas alla de la presencia en redes
sociales.

2. ACCIONES REALIZADAS

Apoyo a eventos y comunicacion institucional
Acompafiamiento a delegaciones territoriales
Revision y optimizacion de convenios
Apertura a nuevos colectivos

Impulso de registros profesionales

Actividad global y soporte interno/externo
Produccion de contenidos y campafias
Eventos e iniciativas destacadas
Convenios y herramientas para colegiados
Visibilizacién institucional y técnica
Transformacion digital

3. CONCLUSIONES

El balance de 2025 muestra la consolidaciéon del equipo de comunicaciéon como una estructura de apoyo transversal al COFIS. A lo
largo del afio se ha avanzado en la visibilidad del Colegio, en la mejora de la comunicacién de su actividad y en la ordenacién de lineas
de trabajo con proyeccién estratégica.

El equipo ha contribuido a reforzar la difusién de eventos, el acompafiamiento a delegaciones, la actualizacién de convenios, la
proyeccion de registros profesionales y la presencia del COFIS en canales digitales.

N ee)i=
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COMISIONES DE TRABAJO: VISADOS

» Durante el aio 2025 la Comision de Visados revisé y dio el visto bueno a 17
proyectos.

» Como se ha visto en la pagina 13, el niumero de visados se mantiene estable a lo
largo de los afos, asi como el tipo de proyectos a visar.

»cofis




DELEGACIONES:ASTURIAS

La actividad en 2025 fue reducida, centrada principalmente en la resolucién de consultas (especialmente sobre colegiacion de residentes de radiofisica), envio de

Actividad general limitada

listados de peritos y asistencia a reuniones y comisiones.

Mejoras en procesos de colegiacién
Las consultas y propuestas trasladadas a la direccién técnica han derivado en mejoras ya implantadas en 2026 en los procedimientos de colegiacion.

Participacién institucional puntual
Colaboracién con la Universidad de Oviedo, destacando la participacién en el lll Hackathon (febrero 2025), con apoyo econdémico, presencia institucional y
difusion del colegio.

Impulso a practicas y empleabilidad
Promocién activa de practicas para estudiantes de Fisica en empresas del entorno asturiano, facilitando contactos y fomentando la incorporacién de alumnos en
practicas.

Colaboraciones con empresas
Energigante S.L., incorporacion de estudiantes en practicas.

Uriaxait S.L., convenio con la Universidad de Oviedo y acogida de estudiantes, ampliada en 2026 por su éxito.

Relaciéon con centros formativos
Consolidacion de vinculos con centros educativos de Fisica en Asturias, favoreciendo futuras colaboraciones en practicas.

Necesidad detectada en el entorno
Existencia de dificultades para encontrar empresas para practicas curriculares en Fisica en Asturias, sefialando este dmbito como una oportunidad de alto
impacto para el colegio.

 cofis|



DELEGACIONES:EXTREMADURA
Objetivos

Mejorar la empleabilidad y las salidas profesionales de los fisicos.
Fortalecer la presencia institucional y las alianzas estratégicas del COFIS.
Incrementar la visibilidad, representacion y captacion de colegiados.

Acciones

Empleabilidad y orientacién profesional : Desarrollo del Ciclo de Salidas Laborales con empresas e instituciones (Solute, Babel).
Difusion de ofertas de empleo. Acciones de promocion y captacion de futuros colegiados.
Colaboracién institucional: Busqueda de nuevas colaboraciones (LARUEX, AEMET y COMPUTAEX).
Posicionamientoy representacién profesional

Participacion en el Grupo de Comunicacién del Colegio.

Actividades de divulgacion y especializacion en Inteligencia Artificial.

Conclusiones

Se ha consolidado la orientacién profesional como eje principal de actividad.

Se han reforzado las relaciones institucionales mediante nuevas colaboraciones y convenios estratégicos.

vV vV V. vV vV vV vV Vv VvV v v Vv VvV Y

Se ha mejorado la visibilidad y representacién del Colegio, impulsando areas emergentes como la Inteligencia Artificial.

Colegio Oficial jde Fisicos
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CONCLUSIONES

Conclusiones
Crecimiento sostenido del Colegio
Mayor visibilidad institucional
Refuerzo del papel profesional del fisico

Oportunidades en formacion, empleo y especializacion

Y COﬁS‘

Colegio Oficial jde Fisicos




Colegio Oficial j de Fisicos

ESTADOS
FINANCIEROS
2025
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El Colegio Oficial de Fisicos presenta sus estados
financieros correspondientes al ejercicio 2025
(desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2025)




C O S Estados Financieros 2025

"-’ Colegio Oficial § de Fisicos

Estados
Financieros
ejercicio 2025
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El Colegio Oficial de Fisicos presenta
sus estados financieros correspondientes al ejercicio 2025
(desde el | de enero al 31 de diciembre de 2025)
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S Estados Financieros 2025

Colegio Oficial §de Fisicos

Estados Financieros 2025

Balance de Situacion

llustre Colegio Oficial de Fisicos

Balance
a 31 de diciembre

ACTIVO 2025 2024

A) ACTIVO NO CORRIENTE 2.227,38 2.587,35
I. Inmovilizado intangible 567,97 2.286,01

1. Aplicaciones informaticas 567,97 2.286,01

II. Inmovilizado material 1.593,41 235,34

2. Equipos informaticos 1.593,41 235,34

IIl. Inversiones financieras a largo plazo 66,00 66,00
2. Otros activos financieros 66,00 66,00

B) ACTIVO CORRIENTE 780.318,25 711.832,87
Il. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 140,00 420,00

1. Cuotas de colegiados deudores 140,00 420,00

IIl. Deudores comercialesy otras cuentas a cobrar 130,09 3.063,92
1. Clientes por ventas y prestaciones de senicio 130,09 70,15

2. Otros créditos con las Administraciones Publicas - 2.993,77

V. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 780.048,16 708.348,95

1. Tesoreria 780.048,16 708.348,95

TOTAL GENERAL 782.545,63 714.420,22
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2025 2024

A) PATRIMONIO NETO 774.754,09 708.828,62
A-1) Fondos propios 774.754,09 708.828,62
|. Fondo social 708.828,62 645.464,22

1. Fondo social 708.828,62 645.464,22

Ill. Excedente del ejercicio 65.925,47 63.364,40
C) PASIVO CORRIENTE 7.791,54 5.591,60
I. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 7.791,54 5.591,60

1. Proveedores 2.547,83 1.131,90

3. Otras deudas con las Administraciones Publicas 5.243,71 4.459,70

TOTAL GENERAL 782.545,63 714.420,22
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Cuenta de resultados

llustre Colegio Oficial de Fisicos

Cuenta de resultados
a 31 de diciembre

A)

A1)

11
A.2)
A.3)

12
A.3)

OPERACIONES CONTINUADAS

. Ingresos de la actividad propia

a) Cuotas de asociados y afiliados

. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil
. Gastos por ayudasy otros

a) Ayudas monetarias

. Otros ingresos de la actividad
. Gastos de personal

a) Sueldos, salarios y asimilados
b) Indemnizaciones

c¢) Cargas sociales

d) Otras Cargas sociales

. Otros gastos de la actividad

a) Senicios exteriores

. Amortizacién del inmovilizado
. Otros resultados

EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD

. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS
Impuestos sobre beneficios
RESULTADO DEL EJERCICIO

2025

209.796,44
209.796,44
1.345,25
(3.281,10)
(3.281,10)
5.923,96
(82.901,63)
(63.567,94)
(18.970,18)
(363,51)
(60.073,15)
(60.073,15)
(1.942,32)
(2.941,98)
65.925,47

65.925,47

65.925,47

2024

208.823,00
208.823,00
1.148,54
(2.738,00)
(2.738,00)
5.231,40
(103.764,95)
(64.515,11)
(25.000,00)
(13.757,21)
(492,63)
(58.710,81)
(58.710,81)
(1.942,32)
(428,52)
47.618,34

15.746,06
15.746,06
63.364,40

63.364,40
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Desglose de la cuenta de resultados del ejercicio 2025

I EJERCICIO 2025 EJERCICIO 2024
Concepto | Importe | % | importe | % |

INGRESOS 217.065,65 100% 215.202,94 100%
Cuotas colegiados 209.796,44 96,7% 208.823,00 97,0%
Visados 1.345,25 0,6% 1.148,54 0,5%
Inversiones AXA - 0,0% - 0,0%
Cursos Formacién y jornadas 2.051,11 0,9% 1.779,00 0,8%
Colaboraciones y patrocinios 3.700,00 1,7% 3.254,78 1,5%
Otras Subvenciones/Ayudas - 0,0% 0,00 0,0%
Otros ingresos de la actividad 172,85 0,1% 197,62 0,1%
GASTOS 151.140,18 100% 167.584,60 100%
GASTOS DE PERSONAL 82.901,63 54,9% 103.764,95 61,9%
GASTOS GENERALES 60.073,15 39,7% 58.710,81 35,0%
Arrendamientos Sede

Gastos Generales Sede 12.932,04 13.753,69

Gastos informaticos 7.731,28 7.132,69

Gastos cursos y jornadas 3.793,81 3.707,53

Gastos asesores 13.268,18 11.289,65

Gastos de publicidad y marketing 22.347,84 22.827,25

AYUDAS A OTRAS ENTIDADES 3.281,10 2,2% 2.738,00 1,6%
GASTOS EXTRAORDINARIOS 2.941,98 1,9% 428,52 0,3%
AMORTIZACIONES Y RDOS INMOV. 1.942,32 1,3% 1.942,32 1,2%
RESULTADOS FINANCIEROS - 0% 15.746,06 9%
IMPUESTOS - 0,00 0,0%
RESULTADO DEL EJERCICIO 65.925,47 63.364,40
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Notas explicativas de los epigrafes del desglose de la cuenta de resultados del ejercicio 2025:

INGRESOS

GASTOS

Cuotas de colegiados

Cuotas semestrales de los colegiados y cuotas de inscripcion
de nuevas colegiaciones.

Visados

Ingresos por visados colegiales

Cursos Formacion, jornadas, colaboraciones
y patrocinios

Ingresos por inscripciones, patrocinios para los cursos de
formacion y otros ingresos por colaboraciones con diferentes
entidades.

Otros ingresos de la actividad

Ingresos obtenidos del acuerdo de colaboracion con CEPSA y
otras entidades.

Gastos de personal

Gastos en sueldos y salarios corresponden principalmente
a dos trabajadoras y durante 4 meses a otro trabajador.
Adicionalmente se incluyen los costes de Seguridad Social.

Gastos Generales Sede

Para el ejercicio 2025, los gastos de arrendamiento fueron
por importe de 4.933,4] euros correspondientes al alquiler
de la sede en la UCM y un trastero. El resto de los gastos
generales de la Sede corresponden a los gastos asociados
directamente con el funcionamiento del colegio y su estruc-
tura, como son los gastos de suministros, seguros, gastos
bancarios, reprografia, material de oficina, desplazamientos y
otros gastos.

Gastos de Cursos y Jornadas

Corresponden a diversos gastos directamente relacionados
con los cursos, eventos y jornadas que han sido organizados
por el Colegio o en los que este ha participado.

Gastos informaticos

Corresponden a los servicios a la web del COFIS y otros
servicios online como direcciones de correo electrénico,
adicionalmente a los gastos de mantenimiento de los equipos
informaticos del COFIS.
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Gastos asesores

Los gastos de asesores corresponden a los servicios profe-
sionales prestados externamente, principalmente los servicios
juridicos (70%), contable/fiscal y laborales (30%).

Gastos de publicidad y marketing

Los gastos de publicidad y marketing del ejercicio 2025 co-
rresponden principalmente al coste de la externalizacion de
trabajos de marketing.

Ayudas a otras entidades

Corresponden a aportaciones realizadas a entidades por
diferentes acuerdos y colaboraciones.

Gastos extraordinarios

Corresponden en su mayoria a regularizaciones de saldos y
otros gastos excepcionales.

Amortizaciones

Amortizacion de activos intangible y material.

Pagina 6




"
C O S Estados Financieros 2025

Colegio Oficial §de Fisicos

Analisis del Balance

La situacion econdmica del Colegio Oficial de Fisicos al 31 de diciembre de 2025 refleja un patrimo-
nio neto de 774.754,09 euros, lo que representa un incremento de 65.925,47 euros, aproximada-
mente un 9,3%, en comparacion con el ano anterior. Este aumento se atribuye de forma integra al
excedente positivo generado durante el ejercicio 2025.

Este patrimonio neto se plasma en un conjunto de bienes, derechos y obligaciones que constituyen el
activo y el pasivo recogidos en el resto del Balance, destacando lo siguiente:

- El Colegio Oficial de Fisicos dispone al cierre del ejercicio 2025 de saldos de libre disposicion en
cuentas corrientes (Tesoreria) por un importe de 780.048,16 euros, que equivale practicamente
a la totalidad de su patrimonio neto.

- Al cierre del ejercicio 2025, el total de las deudas del Colegio Oficial de Fisicos ascendia a
7.791,54 euros, correspondientes a 2.547,83 euros a proveedores y 5.243,71 euros a Adminis-
traciones Publicas, habiendo sido abonadas la totalidad de estas deudas a fecha actual.
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Colegio Oficial § de Fisicos

Analisis de la Cuenta de resultados

El Colegio Oficial de Fisicos presenta un resultado positivo en el ejercicio 2025, que ascendié a un
importe total de 65.925,47 euros. Este excedente se ha visto favorecido por una reduccion del gasto
global y un ligero aumento de los ingresos operativos, ademas de absorber la ausencia de los ingresos
financieros excepcionales del afio pasado. Cabe destacar las siguientes variaciones de ingresos y gas-
tos del ejercicio respecto al anterior:

e Los ingresos corrientes del Colegio Oficial de Fisicos han aumentado ligeramente en el ejer-
cicio 2025 respecto al 2024 por un importe de 1.862,71 euros, aproximadamente un 0,9%,
pasando de 215.202,94 euros a 217.065,65 euros. Este crecimiento sostenido se debe princi-
palmente a un aumento en los ingresos por cuotas de colegiados (que crecieron en 973,44
euros) y a un mayor volumen de ingresos derivados de colaboraciones, patrocinios y cursos
de formacion, que se incrementaron en conjunto en 717,33 euros.

e Los gastos correspondientes al ejercicio del Colegio Oficial de Fisicos han disminuido en
comparacion con el ejercicio anterior, registrando una reducciéon de 16.444,42 euros, lo que
equivale aproximadamente a un descenso del 9,8% (de 167.584,60 euros en 2024 a
151.140,18 euros en 2025). El principal concepto que experimenté una disminucién fue el
gasto de personal, con una notable caida de 20.863,32 euros; este descenso obedece a que
en 2024 se habia contabilizado un gasto extraordinario de 25.000 euros en concepto de in-
demnizacion que ya no ha impactado en 2025. Por otra parte, los gastos generales experi-
mentaron un leve incremento atribuido principalmente a mayor gasto de servicios de aseso-
res externos y mantenimiento informatico.

Comparativa de Ingresos y Gastos Anual 2024 vs 2025

Comparativa Anual: Ingresos y Gastos (2024 vs 2025)

2520294 € 217.065,65 € — o
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200000 -
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