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TEGENICAL HUMAN EDUCAT(éN ‘

DASBA Bootcamp

Data Science & Business Analytics



Data Science

Las ofertas laborales para
posiciones de Data Scientist
han crecido 4,5x desde 2014.

El 50% de las ofertas de
trabajo en este campo se
quedan sin cubrir por la falta
de profesionales formados.
McKinsey & Company estima
que en los proximos anos
seguiran faltando
profesionales para cubrir las
necesidades de las empresas
en el futuro mas cercano.

Momento

El mundo de los datos crece
exponencialmente y con ello
la necesidad de profesionales
que aborden esta disciplina.
Segun informes de la
Comisidon Europea, se estima
que habra 13 millones de
empleos entre Big Data y Data
Science para 2025.

El salario medio de un Data
Scientist alcanza los 38.000€
brutos, subiendo hasta los
80.000<€ en los perfiles senior.

Datekna

Datekna trabaja para crear
cursos intensivos enfocados en
aprender de un modo
didactico las profesiones mas
demandadas del mercado.
Contamos con los mejores
profesionales en ejercicio del
sector como profesores.

Tenemos acuerdos con las
companias referentes en
tecnologia para ayudarte en
los siguientes pasos para el
empleo.
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DASBA, el curso practico del que sales profesional

En Datekna te ofrecemos 360h de preparacion para el éxito en el puesto y en tu carrera

Modulos Data Science, IAy ML
Transformacion basada en Datos
. Programacion en Python, Ry SQL
. Visualizacion de Datos

. Preparacion, Exploraciéon y Descubrimiento de Datos

. Pensando con Datos

. Diseno Digital y User Experience

1.
2
3
4
5. Fundamentos de Analitica de Datos
6
7
8

. Companias basadas en Datos
9. Fundamentos de Machine Learning
10. Inteligencia Artificial
11. Arquitectura de Datos y plataformas
12. Gestion de la tecnologia y metodologias agiles
13. Regulacion y ética
14. Ciencia de Datos para Negocios

Mddulos Power skills
Autogestion
Comunicacién
Liderazgo
Presentacion
Coaching

Proyecto practico
Caso real a resolver de Data
science. Reto en empresa
propia o de los partners,
tutorizado
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Con metodologia practica disenada por expertos
En Datekna no hay clases magistrales, aprenderas haciendo

Aprendizaje
por proyecto

Retos Discusiones
didacticos guiadas

Resolucion de Videos
casos reales explicativos

Material Tutor
detallado de curso

Gamificacion
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Programacion en
Python, Ry SQL

Conoceras como, tanto con R como con
Python, permiten importar, limpiar,
manipular y visualizar datos. A través de
ejercicios interactivos, te familiarizaras con
algunas de las bibliotecas de Python mas
populares. También aprenderas a realizar
consultas con SQL, lo que te resultara
fundamental para comunicarte con los
datos de negocio.

Preparacion, exploracion
y descubrimiento de
datos

Conoceras las herramientas que necesitaras
para limpiar y validar datos, realizar
representaciones graficas que muestren
informacion relevante sobre los datos y
entender las relaciones estadisticas entre
variables. Conocimientos y ejercicios
practicos para resolver cualquier pregunta a
la hora de conocer en profundidad cualquier
conjunto de datos que se te presente.

Companias
basadas en datos

Aprenderas Data Management, cuales son
los principios necesarios para construir un
flujo correcto de la informacién a nivel
organizativo, revisando temas como Data
Quality, Data Governance, Data Lineage. A la

hora de disefiar una empresa dirigida por
datos, ésta no se puede centrar solo en el
disefio de escenarios, también necesita tener
una mentalidad correcta en la gestion,
definicién, y mantenimiento de datos.

Transformacion
basada en datos

Esta revolucién es un proceso de desarrollo
tecnoldgico e industrial, igual que las
anteriores. Pero hay una gran diferencia en
este cambio y es que esta vez, debido a la
mejora de los sistemas y tecnologias, seran
respaldados por datos.

Estudiaras como esta transformacion debe
ser guiada para maximizar los resultados y
cuales son los pilares que debemos fijar para
afianzar esta transformacion.

Fundamentos de
analitica de datos

Conoceras lo necesario sobre analisis de
datos mediante el uso de herramientas
estadisticas. Trabajaras distintos casos
comerciales haciendo uso de estas técnicas
analiticas. Te va a permitir comprender los
siguientes conceptos: test estadisticos,
analisis avanzados (de componentes
principales, de correspondencias y de
discriminantes), clusterizacion, regresiones y
series temporales.

Fundamentos de
machine learning

Aprenderas a usar Python para realizar
aprendizaje supervisado, a crear modelos
predictivos, ajustar sus parametros y
determinar cémo funcionaran con datos
nuevos. También a usar scikit-learn, una de

las bibliotecas de aprendizaje automatico
mas populares, y conoceras los principales
tipos de modelos que resuelven los
problemas de clasificacién y regresiéon de los
negocios.

Gestion tecnoldgica.
Metodologias agiles

Conoceras esquemas de trabajo como
prototipos, pruebas, iteraciones y como las
metodologias agiles juegan un papel crucial
en el éxito del desarrollo de soluciones.
Estudiards cuales son las principales
tecnologias en este &mbito laboral y cémo
seria el dia a dia de grupos de expertos que
trabajan explotando datos.

Pensando con
datos

Aprenderas a entrenar la vista en el
reconocimiento de escenarios de datos
validos para negocios, andlisis o fuentes de
datos. Esta vision entrenada sera clave para
identificar situaciones que necesitan nuestra

intervencion para ser digitalizadas.
Adicionalmente exploraras aquellas fuentes
de datos de acceso libre (OpenData) que
pueden servir de apoyo para nuestros casos
de negocio.

Regulaciony ética

Verds que cada vez dejamos mas decisiones
que la IA tome con mas o menos autonomia
y que pueden ser relevantes para las
personas. Por eso es necesaria la regulacion
sobre cuales son las decisiones adecuadas
que los, como los sistemas de IA puedan
tener que tomar.
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Visualizacion de
datos

Conoceras coOmo representar los datos de
forma atractiva para facilitar la toma de
decisiones. Realizaremos casos practicos,
utilizando como software principal Power BI
una herramienta de Business Intelligence
que ofrece muchas posibilidades para la
representacion y visualizacién de datos.

Diseno digital y
User Experience

Aprenderas sobre el diserio de experiencias y
el design thinking para crear experiencias
ganadoras. También a descubrir las
diferentes metodologias para extraer
informacién que buscamos de los usuarios,
asi como a validar productos y servicios.
Verds ejemplos de usabilidad y buenas
practicas en el disefo digital y de
presentaciones.

Arquitectura de
datos y plataformas

Conoceras el disefo e implementacién de
arquitecturas de datos, para ello conoceras
las herramientas y tecnologias necesaria
para el proyecto.

De las principales técnicas de extracciéon de

informacion, transformacién y
procesamiento de la informacion, a la
gestion, orquestacion de data-pipelines, el
analisis y la visualizacién de los insights
generados desde una 6ptica de negocio



Aprenderas a resolver problemas
profundizando en el uso de Python para el
desarrollo de modelos de IA utiles para la
mayoria de los negocios. En Inteligencia
Atrtificial nos encontramos con problemas
mas complejos que la clasificacidén y la
regresion, porque no tenemos una unica
respuesta sino muchas, o porque nho
tenemos una respuesta clara frente a la que
medir la calidad de nuestras predicciones.

Aprenderas a desarrollarte de manera
auténoma. Para ello, se buscara 1. un buen
conocimiento de si mismo, habilidades y
sentimientos y emociones, 2. un control
emocional efectivo que le permita gestionar
sus emociones, asi como la relacién con las
emociones de los demas. 3. ser competente
usando lo que sabe sobre las emociones
propias y las de los demas para orientar
tanto sus acciones como su pensamiento.

Aprenderas las bases del trabajo con
personas que nos lleva a alcanzar metas que
no podriamos alcanzar individualmente.
Conceptualizaremos el trabajo en equipo
como un conjunto de conocimientos,
habilidades y destrezas, de manera que el
aprendizaje y la practica nos permitira
mejorar nuestra capacidad individual para
afrontarlo.

Aprenderas con el apoyo de casos de uso
reales, qué niveles de interaccién con los
datos necesitan nuestros usuarios, partiendo
desde un reporte, cuadro de mando, hasta
analisis predictivo, y cdmo cada escenario
necesita un nivel de detalle adecuado. El
analisis de datos, debe ser un reflejo de las
necesidades de Negocio y deben servir como
instrumento de trabajo para la toma de
decisiones

Aprenderas a comunicar con éxito, para esto,
necesitaras conocer los elementos que la
componen (emisor/canal/receptor), asi como
otros que influyen, modulan y modifican
dichos componentes. Conocer los sesgos
coghnitivos que condicionan la percepcién
humana nos ayudaran a comunicar de
manera efectiva cuando debamos afrontar
uha presentacién en cualquier formato,
asumiendo del rol de emisores del mensaje..

Veras el liderazgo como una herramienta
para hacer que el equipo sea mas capaz de
alcanzar sus objetivos. Tiene tantas formas
que se puede aplicar de muchas maneras.
Sin embargo, tanta diversidad implica que
no existen férmulas universales sino muchas
variables a tener en cuenta, de manera que
conoceras los diferentes estilos de liderazgo
para saber cudl nos puede ser de utilidad en
un entorno determinado.

100% asincrono, con atencion
personalizada de profesores y
tutor

Eventos de networking y
masterclasses

Conoceras los principios generales que
utilizan los coachs para que seas capaz de
realizar tanto autocoaching como coaching
a tus companeros o subordinados,
mejorando de ese modo tanto la
productividad como la satisfaccion del
trabajo en tu empresa.

Habra una parte de contenido para que
conozcas las bases del coaching y role play
para que practiques con tus comparieros
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Totalmente asincrono y flexible pero con atencion personalizada

Clases y tutorias
personalizadas

Presentacion de proyectos

Desarrollo de proyecto de
Data Science de inicio a fin

Oportunidades de
Networking con empresas y
profesionales

Practicas y Role plays de
power skills

*En Valencia
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El proyecto final es
la antesala del
trabajo de Data
Scientists

Buscaremos un partner con un
proyecto interesante o un caso real

que te resulte didactico con
acompanamiento



Formato flexible compatible con

trabajo a tiempo completo o
iIntensivo para terminar cuanto antes

Con comunidad y tutor de apoyo

Contenido bajo demanda

Masterclass periddicas a las que
podras acudir durante 1 ano

Cierre practico con proyecto
Tutor y profesores disponibles

Comunidad de apoyo
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Empleabilidad top tanto para hombres como para mujeres

“Por el motivo que sea, vemos que las chicas todavia

2539% 13 millones no se proyectan de forma masiva en trabajos técnicos.
Crecimiento de la De puestos para Esto es una gran pena en un mundo en el que /a
oferta laboral 2025. Segun tecnologia y la analitica estan tomando un rol cada
Segun Indeed, las informes de la vez mas importante. Y, sobre todo, teniendo en
ofertas |5! bP rales Comi§ién Europea, f cuenta que cuando nos llegan curriculums de
para po§IC|9nes de 5 es.tl ma que habra - mujeres nos suelen gustar sus perfiles y las ratios de
Data Scientist 13 millones de LY \ Y

. X seleccion estan en linea con los de los hombres en
crecieron un 253% empleos entre Big \ , "
entre 2014 y 2019 Data y Data Science data science y muy por encima en programacion

para 2025 : = Roger Agustin, CEO de Prenomics
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Partners que estan deseando contratar los perfiles DASBA

N/ UENTAL

Q NUNSys

Human Knowledge
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a tu futuro
288 - Iy.t,ics
"Datekna, la eleccién de los que saben

&
s < Profesores top

-
- | Apueéié or DASBA:
C|ence and Bus

¥ Como Data Scientist seras capazde |
Determinar las preguntas que de&na plantearse tu compania
y responderas a esas preguntas ut|||zando datos »

"¢« Formacion 360°

En tu trabajo como Data Scientist: WA .
e, 1 I )
4. Desarrollaras modelos predictivos para teorizar y pr?de ir ni Material actualizado 100%
sucesos futuros | ,,e,‘ Metodologla practicay pedagoglca

(ot s P e ) e B

« Encontraras patrones y tendencias en conjuntos de da mpresas top asomadas

para descubrir informacion e inteligencia -i’\

s
etﬂ[‘in i

*se«s Comunidad networking

Vi ,‘“.@

‘Tutordeapoyo =« &

*Crearas algoritmos y modelos de datos para predecir
resultados

- Utilizaras técnicas de aprendizaje automatico para'me

la calidad de los datos o las ofertas de productos * & - * Apoyo a la busqueda de empleo
| o

- Comunicaras recomendaciones a otros equipos y di - Mejor relacion calidad-precio

*Implementaras herramientas dg ciatos como Python,
SQL en el analisis de datos

- Se mantiene actualizado dé Iasinhovaciones en el ca
del Data Science
pi01
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TECHNICAL HUMAN EDUCATION

Educacion tecnoldgica para humanos

info@datekna.com
(+34) 674 40 75 93

(+34) 674 40 76 76
Conde Altea, 22 - 4 Valencia



